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REPIS

COMO FUNCIONA?

Entre outras vantagens, com o REPIS é possivel reduzir custos em FOLHA DE PAGAMENTO.
Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) que aderirem ao servigo poderao
praticar valores reduzidos de pisos salariais em novas contratagdes.

Veja como ficardo os valores praticados para contratacdo de NOVOS EMPREGADOS:

ECONOMIA ANUAL POR FUNCIONARIO - Capital

Exemplo de empresa com faturamento de até R$360.000

ECONOMIA
ANUAL

Salério sem REPIS

R$1.716
R$22.308

Salério com REPIS

més R$1544
anot R$20.072

més

ano*

R$2236
Dados com base na CCT Capital 2019/2020

* Célculo consideram salarios em 12 meses + 13° salério para Floristas

ECONOMIA ANUAL POR FUNCIONARIO - Interior

Exemplo de empresa com faturamento de até R$360.000

ECONOMIA
ANUAL

A

Salario sem REPIS

R$1.704
R$22.152

Salario com REPIS

més R$1565
ano* R$20345

més,

ano*

Dados com base na CCT Interior 2019/2020
* Célculo consideram salarios em 12 meses + 13° salario para Floristas
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